JOVEDELEMRE VONATKOZO ADATOK
Kotelez6 melléklet
a Bursa Hungarica Felséoktatasi Osztondijpalyazathoz

A csaladban a palyazat benyujtasanak idopontjaban a palyazoé és vele kozos haztartasban élo
kozeli hozzatartozok szama osszesen (a palyazoval egyiitt): ......ccovvvviniennnnnn. fo

Jovedelem tipusa

A

palyazo

A palyazoval
kozos haztartasban élo

hazastars
/élettars

Apa Anya

rokon

Osszesen

netté jovedelme (Ft/ho)

1. Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi
viszonybol szarmaz6 jovedelem ebbdl:
kozfoglalkoztatasbol szarmazo

2. Tarsas ¢és egyéni vallalkozasbol,
Ostermeldi, illetve szellemi és mas 6nalld
tevékenységbil szarmazé jovedelem

3. Tappénz, gyermekgondozasi
tamogatasok

4. Nyugellatds ¢és egyéb nyugdijszert
rendszeres szocialis ellatasok

5. Onkormanyzat, jarasi hivatal és
munkaiigyi  szervek altal  folyositott
ellatasok

7. Egyéb jovedelem

I. Netté jovedelem dsszesen:

Az Osszes jovedelmet csokkentd tényezdk
(fizetett gyermektartasdij kivonando)

II. OSSZES NETTO JOVEDELEM

III. EGY FORE JUTO NETTO
JOVEDELEM/

Egyéb megjegyzés:

A jovedelemre vonatkozo adatok, a kotelezden benytjtando igazolasokkal egyiitt érvényesek
Biintet6jogi felelosségem tudataban Kijelentem, hogy a fenti adatok a valésagnak megfelelnek

Sziil6/gondviseld aldirasa




TAJEKOZTATO A KERELEM KITOLTESEHEZ

wJovedelem”: a személyi jovedelemadorol szolo térvény szerint meghatarozott, belfoldrdl vagy kiilfoldrdl szarmazo
- megszerzett - vagyoni €rték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe nem vett bevételt és az adémentes
jovedelmet is, tovabbd az a bevétel, amely utan az egyszerusitett vallalkoz6i adordl, illetve az egyszerisitett
kozteherviselési hozzajarulasrol sz616 torvény szerint adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitasanal a bevételt az elismert
koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett dsszegben kell feltlintetni.

Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo torvényben elismert koltség, valamint a fizetett
tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemadd, az egyszertsitett vallalkozasi ado, a
maganszemélyt terheld egyszerusitett kozteherviselési hozzéjarulds, egészségbiztositasi hozzajarulas és jarulék,
egészségiigyl szolgaltatasi jarulék, nyugdijjarulék, nyugdijbiztositasi jarulék, magéan-nyugdijpénztari tagdij ¢és
munkavallaléi jarulék.

Ha a magéanszemély az egyszertisitett vallalkozéi adé vagy egyszerisitett kozteherviselési hozzajarulas alapjaul
szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol szolo tdrvény szerint elismert koltségnek
mindsiild igazolt kiadasokkal, ennek hidnydban a bevétel 40%-aval. Ha a mezdgazdasagi Ostermeld adoévi
OstermelésbOl szdrmazo bevétele nem tobb a kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tdmogatast folyositottak,
annak a folyositott timogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén 94%-anak megfeleld
Osszeggel.

Nem mindésiil jovedelemnek, igy nem kell feltiintetni a jovedelmek kozott az oOnkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartasi tdimogatast, az adossagesokkentési timogatast, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény keretében
nyUjtott timogatast és az a melletti potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon ellatmanyt, az
anyasagi tdmogatast, a tizenharmadik havi nyugdijat, a szépkoruak jubileumi juttatdsat, a silyos mozgaskorlatozott
személyek pénzbeli kozlekedési kedvezményeit, a vakok személyi jaradékat és a fogyatékossagi timogatast, a fogado
szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan biztositott juttatdst, az alkalmi munkavallaloi kényvvel torténd
munkavégzés, az egyszerusitett foglalkoztatas, valamint az adérendszeren kiviili keresettel jaré haztartdsi munka havi
ellenértékét, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az energiafelhasznalashoz
nyUjtott tamogatast. A jovedelemszamitasnal figyelmen kiviil kell hagyni a koézfoglalkoztatdsbol szarmazo havi
jovedelemnek a foglalkoztatast helyettesitd timogatas 0sszegét meghaladd részét.

A csaladtagok jovedelmét kiilon-kiilon kell feltiintetni. A csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartdsdij cimén kapott
Osszeget annak a személynek a jovedelmeként kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.

A havi jovedelem kiszamitasakor rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 harom hénap alatt,
nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, 6stermelésbdl szarmazod jovedelem esetén a kérelem benyujtasat
megeldzo tizenkét honap alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egyiittesen figyelembe venni.

A jovedelem tipusai:

Munkaviszonybol és mas foglalkoztatasi viszonybdl szarmazé jovedelem: kiilondsen a munkaviszonyban,
kozalkalmazotti, kdzszolgalati jogviszonyban, birdsagi, ligyészségi, igazsagiigyi szolgalati jogviszonyban, honvédség,
rendvédelmi szervek, a Nemzeti Ado- és Vamhivatal, polgari nemzetbiztonsagi szolgalatok hivatasos és szerzédéses
szolgalati jogviszonyaban folytatott munkavégzésre iranyuld tevékenységbdl, tovabba szovetkezet tagjaként folytatott
- személyes kozremitkodést igénylo - tevékenységbdl szarmazo jovedelem.

Tarsas €s egyéni vallalkozasbol, Ostermeldi, illetve szellemi és mas ©Onallo tevékenységbdl szarmazo
jovedelem: itt kell feltiintetni a jogdijat, tovabba a bérbeado, a valasztott kdnyvvizsgalo tevékenységébdl szarmazo
jovedelmet, a gazdasagi tarsasag maganszemély tagja altal kiilon szerz6dés szerint teljesitett mellékszolgaltatast.

Tappénz, gyermekgondozasi tamogatasok: tappénz, terhességi-gyermekagyi segély, csecsemdégondozasi dij,

gyermekgondozasi dij, gyermekgondozasi segély, gyermeknevelési tamogatas, csaladi potlék, gyermektartasdij.

Nyugellatas és egyéb nyugdijszerli rendszeres szocialis ellatasok: Oregségi, Ozvegyi és sziildi nyugdij,
arvaellatas, baleseti hozzatartozoi nyugellatasok, korhatar el6tti ellatds, szolgalati jarandosag, a balettmiivészeti
¢letjaradék, az atmeneti banyaszjaradék, rokkantsagi ellatas, rehabilitacios ellatds, banyasz dolgozok
egészségkarosodasi jaradéka, rokkantsagi jaradek, rehabilitacios jaradék, politikai rehabilitacios ellatasok, hazastarsi
potlék, hazastars utan jaro jovedelempotlék, kozszolgalati jaradék.

Onkormanyzat, jarasi hivatal és munkaiigyi szervek altal folydsitott ellatasok: kiilondsen az idéskortiak
jaradéka, a rendszeres szocialis segély, a foglalkoztatast helyettesit tamogatas, az apolasi dij; munkanélkiili jaradék,
allaskeresési jaradék, allaskeresési segély, képzési tamogatasként folyositott keresetp6tlo juttatas.

Egyéb jovedelem: példaul az 6sztondij, szakképzéssel 0sszefliggd pénzbeli juttatasok, a felzarkozast eldsegitd
megélhetési tamogatas, a neveldsziiloi dij, szocialis gondozoi dij, végkielégités és allampapirbol szarmazo jovedelem,
ingatlan €s ingo targyak értékesitésébol, vagyoni értékil jog atruhazasabol szarmazo jovedelem, életjaradékbol, fold és
mas ingatlan bérbeadasabol szarmazd jovedelem, illetve minden olyan jovedelem, amely az el6z6 sorokban nem
kertilt feltlintetésre.

A jovedelemrdl a kérelemhez mellékelni kell a jovedelem tipusanak megfeleld iratot — csaladtamogatasokra
vonatkozo irat kivételével - vagy annak masolatat.



